
 

 

Întrebare: Când se realizează evaluarea parțială a performanţelor profesionale individuale ale 
funcţionarilor publici? 

 

Cadru legal: Art. 15 alin. (1) lit. a) din Anexa nr. 6 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 
completările ulterioare. 

 

Concluzii: Evaluarea parțială a performanţelor profesionale individuale se realizează la 
modificarea, suspendarea şi încetarea raporturilor de serviciu ale funcţionarilor publici, dacă 
perioada efectiv lucrată este de cel puţin 30 de zile consecutive. 
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